COMUNE DI RUVO DI PUGLIA
CITTA’ METROPOLITANA DI BARI
AREA 1 - RISORSE UMANE

Prot.n. {2, 3¢% Ruvo di Puglia, li 13/6/2022

Oggetto: Nomina e costituzione del Nucleo di Valutazione e affidamento del coordinamento delle
funzioni relative al controllo di gestione secondo le modalita contenute nel CAPO III del
regolamento sui controlli

IL SINDACO

Premesso che:

» D’art. 72 del regolamento per I’ordinamento degli uffici e servizi, cosi come modificato con
deliberazione di Giunta Comunale n.109 del 23 aprile 2012, e successiva n. 82 del
27.3.2017, titolato “Nucleo di Valutazione” disciplina, in particolare la sede, composizione e
funzionamento del Nucleo di Valutazione;

» il comma 3 stabilisce che il Nucleo di Valutazione ¢ composto dal Segretario Generale, con
funzioni di Presidente, e da due soggetti esperti esterni all’Ente, in possesso dei requisiti
indicati nello stesso comma;

> il predetto articolo ¢ stato modificato con deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del
27.3.2017, con D’inserimento, tra le competenze affidate al Nucleo di Valutazione, del
coordinamento delle funzioni relative al controllo di gestione secondo le modalita contenute
nel CAPO III del regolamento sui controlli;

» con deliberazione del Consiglio Comunale n. 49 del 22.5.2017 ¢ stato integrato il comma 4
dell’art. 10 del regolamento dei controlli come di seguito: “Le risultanze del controllo di
gestione sono utilizzate anche dal Nucleo di Valutazione ai fini della performance
individuale dei dirigenti/responsabili delle massime strutture. A tal fine, conformemente a
quanto disposto dall’art. 72 del regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi, istitutivo del Nucleo di Valutazione, al medesimo organo possono essere affidate
funzioni di coordinamento nelle attivita di studio e di indagine relative ai dati e agli elementi
del controllo di gestione”;

Considerato che:
» Con deliberazione della Giunta Comunale n. 125 del 20/4/2022 ¢ stato approvato 1’avviso
pubblico per la nomina dei componenti del Nucleo di Valutazione;
» Con il citato provvedimento la Giunta ha stabilito che la nomina dei componenti il Nucleo di
Valutazione sara fatta con atto del Sindaco a conclusione della procedura comparativa;



> In data 4 maggio e per quindici giorni consecutivi, ’avviso pubblico per la individuazione

dei componenti esterni del Nucleo di Valutazione, ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale;

> Dall’esame e comparazione dei curricula pervenuti il Sindaco ha individuato quali soggetti

idonei ad essere nominati componenti del Nucleo di Valutazione, perché in possesso di una
cospicua e valida esperienza, oltre il possesso di specifica professionalita:

o Il dott. Giuseppe Abbracciavento, nato a Palermo il 23/12/1975,

o Il dott. Michele De Chirico, nato a Terlizzi il 17/9/1969;

Ravvisata la necessita di dover procedere alla formale nomina del componente del Nucleo di
Valutazione, ai sensi delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti;

Visto I’art. 72 del regolamento per I’ordinamento degli uffici e servizi, che disciplina le modalita di
composizione e funzionamento dell’Organismo;

Visti:
®

1)

2)

3)

4)

3)

Lo Statuto Comunale;

Il vigente regolamento per 1’ordinamento degli uffici e servizi cosi come modificato con
deliberazione di G.C. n. 109 del 23 aprile 2012 e successiva n. 82 del 27 marzo 2017;

I1 D.Lgs. 267/2000, ed in particolare I’art. 147,

I1 D.Lgs. 150/2009;

DECRETA

Di nominare il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 72 del vigente regolamento per
I’ordinamento degli uffici e servizi, cosi come modificato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 109 del 23 aprile 2012, e successiva n. 82 del 27 marzo 2017, come segue:

- Dott. ssa Antonella Tampoia Segretario Generale — Presidente;

- Dott. Giuseppe Abbracciavento Componente esperto esterno;

- Dott. Michele De Chirico Componente esperto esterno;

Di affidare al Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 72 del vigente regolamento per
I’ordinamento degli uffici e servizi e dell’art. 10, comma 4, del vigente regolamento sui
controlli, I’incarico del coordinamento delle funzioni relative al controllo di gestione
secondo le modalita contenute nel CAPO III del regolamento sui controlli.

Di stabilire che la presente nomina decorre con effetto immediato e avra durata triennale,
fino al 13/6/2025, termine di decadenza del Nucleo di Valutazione, come previsto
dall’avviso pubblico per la costituzione del predetto organo, giusta deliberazione di G. C. n.
125 del 20/4/2022, salvo revoca.

Di stabilire che il trattamento economico, annuo lordo, spettante a ciascun componente
esterno, ¢ pari ad € 4.000,00, mentre, oltre le spese di viaggio, a norma delle disposizioni
vigenti in materia, se € in quanto dovute. La relativa liquidazione avverra a cura dell’ Area 1
Risorse Umane, a chiusura di ciascun esercizio finanziario.

Di stabilire, infine, che il compenso per I’espletamento dell’incarico del coordinamento
delle funzioni relative al controllo di gestione, ¢ pari ad € 3.000,00, oltre al rimborso spese
di viaggio, se e in quanto dovute. La quantificazione dell’indennita ¢ stata effettuata a
seguito di istruttoria dell’ufficio competente (Area 1) mediante una comparazione tra
preventivi che dimostrano come i costi siano sensibilmente ridotti rispetto a quelli praticati



dal mercato. La relativa liquidazione avverra a cura dell’Area 1 Risorse Umane alla
presentazione delle relative attivita.

6) Il presente provvedimento & trasmesso al Direttore Area 1 - Risorse Umane per I’adozione
degli atti conseguenziali.

Si da atto che, ai fini dell’art. 7, comma 6 del Regolamento sui controlli interni degli atti
amministrativi, il presente atto rientra nella tipologia “Decreti ed ordinanze”.







