COMUNE DI RUVO DI PUGLIA

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE E DISTRIBUZIONE DEI PREMI AL PERSONALE ART. 20 D.LGS. 33/2013

Anno 2024 - Dipendenti

Nr. Importo Importo Premio Somme
Dipendenti produttivita produttivita mediamente non distribuite
collettiva collettiva conseguibile (a residuo)
FONDI: stanziato distribuito
produttivita categorie A-D 111 € 153.896,65 € 153.896,00 € 1.386,45 €0,65
premialita categorie A-D 10 € 6.000,00 € 6.000,00 € 600,00 €0,00
€ 159.896,65 € 159.896,00 €0,65
PERCENTUALE RISPETTO PRODUTTIVITA' PREMIALITA' VALORI
ALL'IMPORTO MASSIMO COMPLESSIVI

ATTRIBUITO
Nr. Dinendenti Nr. Dinendenti Nr. Dinendenti
> =95% 102 10 102
>=91% 7 0 7
> 85 < 90% 1 0 1
< =85% 1 0 1
Totali 111 10 111
Valori premio produttivita - anno 2024
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€ 36.400,00

€ 32.610,25 € 3.623,36 € 3.789,75

1 € 1.280,00 € 1.168,88 €1.168,88 €111,12
1 € 8.444,53 € 8.444,53 € 8.444,53 €0,00
€11,00 € 46.124,53 € 42.223,66 € 13.236,77 € 3.900,87

Valori retribuzione di risultato Incaricati di P.O. -

anno 2024
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