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QUESITO N.2:

1) alla pag.7 punto 11.4, viene richiesta certificazione ISO 9001:2015, a questo proposito non
possedendo la suddetta certificazione come si potrebbe ovviare ? con l'avvalimento sarebbe
sufficiente?

2) alla pag. 15 vs.punto 22 del vs. Bando di gara, si fa riferimento alla clausola sociale, a tal
proposito e possibile sapere il personale attualmente operante a quante unita corrisponde e la loro
relativa mansione?

RISPOSTA AL QUESITO N.2:

PUNTO 1): relativamente al possesso del requisito tecnico professionale di cui al punto 11.4
rubricato “Requisiti di capacita tecniche e professionali (art. 83, c. 1, lett. ¢) e c. 6 - art.
86, c. 5, del D.Lgs. n. 50/2016” del bando/disciplinare di gara, nella specie nella parte in
cui richiede il “possesso di certificazione, ai sensi delle norme UNI EN 1SO 9001:2015
per lattivita di riferimento rilasciata da organismo accreditato e riconosciuto a livello
italiano ed europeo™, si rende nota la possibilita di soddisfare quanto richiesto
attraverso:

- la costituzione di un R.T.l. costituita, tra gli altri, da un operatore economico in
possesso della prescritta certificazione;

- ovvero, mediante Pistituto dell’avvalimento, ferma restando |’osservanza delle
condizioni indicate nel bando di gara;



PUNTO 2): relativamente alla seconda richiesta, le unita di personale attualmente in forza e la
rispettiva mansione sono indicate nell’allegato al bando di gara pubblicato sul portale
web istituzionale e denominato “Personale del servizio di manutenzione verde per
Comune Ruvo di Puglia, il cui contenuto, ad ogni buon conto, si riporta di seguito:

“Personale assunto dalla societa appaltatrice per ’espletamento del “Servizio
manutenzione del verde pubblico”
n. 2 lavoratori con qualifica di Operaio Agricolo Qualificato 202 - CCNL Agricoli e
Florivivaisti -
| due lavoratori hanno operato per n. 150 giornate lavorative annue (ore n. 975).”



