COMUNE DI RUVO DI PUGLIA
CITTA’ METROPOLITANA DI BARI

Oggetto: Avviso pubblico per la copertura. a tempo indeterminato, mediante mobilita volontaria di
. I posto di “Assistente amministrativo contabile™ cat, C

VERBALE N.2

[’anno duemiladiciannove, il gioro ventitre, del mese di settembre. alle ore 10,00, presso la sede
degli uffici comunali di Via G. Amendola n. 8. si & riunita la commissione giudicatrice, costituita
con determinazione del Direttore dell’area 1 Risorse Umane n. 1/113 del 5/9/2019, ai sensi dell’art.
32/bis del vigente regolamento per |'ordinamento degli uffici e servizi. composta dai sigg.ri:
dott.ssa Antonella Tampoia, Segretario Generale — Presidente; C omponenti: Rag. Giuseppe Bucci,
Direttore dell’area 1 - Risorse Umane, del Comune di Ruvo di Puglia; Dott.ssa Rosaria De
lommaso. Direttore dell’area 2 ~ Risorse economiche e bilancio, del Comune di Ruvo di Puglia.
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante la dott.ssa Francesca Maria Noviello, assistente
amministrativo dell’area Risorse Umane,

Alle ore 10.00 il segretario della commissione invita i candidati ad entrare nella sala dove si
svolgera il colloquio ¢ procede all'identificazione dei candidati presenti:

* 5ig. Ruta Giuseppe. identificato mediante Carta di Identita n. AUG6056629 rilasciata dal
comune di Ruvo di Puglia il 29/102015 e valida al 27/9/2026

* Sig. Sansanelli Michele Dario identificato mediante carta di identity n. AR 3621924
rilasciata dal comune di Ruve di Puglia il 10/04/2012 e valida al 07/03/2023

Il Presidente illustra preliminarmente le modalita di svolgimento della prova e prima di iniziare il
colloquio si decide di procedere in ordine alfabetico.

Al termine del colloguio il Presidente invita i candidati presenti ad allontanarsi dalla sala,

La Commissione, sulla base del colloquio, all'unanimita esprime la seguente valutazione per
ciascun candidato: :

* Ruta Giuseppe: sulla base delle precedenti esperienze lavorative svolte presso gli enti locali.
ed in particolare presso il servizio finanziario negli ultimi due anni, ha dimostrato il
possesso di conoscenze e competenze pill che adeguate in relazione alle attiviti
amministrative contabili da espletare all’interno di questo ente. Al candidato viene attribuito
il punteggio di 28/30;

* Sansanelli Michele Dario: sulla base delle esperienze  lavorative  svolte  presso
I"'amministrazione di appartenenza, ha dimostrato buone conoscenze o competenze in
materia amministrativa ¢ capacita di adattamento ad esperienze in ambiti diversi. Al
candidato viene attribuito il punteggio di 25/30 .

o

A conclusione dei lavori della Commissione, viene redatta la graduatoria, come da tabella allegato
A). dalla quale si evince il giudizio espresso sul curriculum e I"esito della valutazione del colloguio
¢ che il vincitore ¢ il candidato Ruta Giuseppe.
[l Presidente. alle ore 11,50 dichiara conclusa la seduta.
Del che ¢ redatto il presente verbale che, previa lettura e !Egrgl_;qrma, viene sottoscritto.
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