COMUNE DI RUVO DI PUGLIA
Citti Metropolitana di Bari

AVVISO PUBELICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E PIENO EX ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS.

N.267/2000, PER L'ASSUNZIONE DI UN FUNZIONARIO, CAT. D, ACCESSO D1, RESPONSABILE DEI SERVIZI
AA.PP. E SUAP

VERBALE N. 2 del 11.09.2020

[l

Lianno 2020, il giomoe undici del mese di settembre, alle ore 10,00 presso la Sede Comunale di Corso
Carata — uffici SUAP - si & riunita la commissione nominata con determina del Direttore Area 1 n. 87 del
14.08.2020, per I'espletamento delle operazioni di selezione di | funzionario responsabile dei servizi
AAPP. e SUAP di cui all’oggetia, giusto bando approvato con determina del direttore Area 1, n. 75 del
17.07.2020, pubblicato sul sito istituzionale dal 28.07.2020 al 12.08.2020, composta da:

* Ass. Luciana Di Bisceglie — Assessore alle Attivita Produttive - PRESIDENTE;

e Arch, Francesca Sorricaro, direttore Area 5 del Comune di Ruvo di Puglia - COMPONENTE

ESPERTO:
o  Daott. Salvatore Berardi, direttore Area 7 del Comune di Ruvo di Puglia - COMPONENTE
ESPERTO

Svolge le funzioni di s'egl'emrin verbalizzante la Dott.ssa Domenica Gattullo - dipendente di questo
Comune.
La commissione procede preliminarmente alla definizione delle domande da sottoporre a ciascuno dei
candidati ammessi al colloquio sui temi oggetto dell’avviso. Procede pertanto alla redazione di n. 12 quesiti di
carattere tecnico/amministrativo, allegate al presente verbale.
La commissione apre la seduta al pubblico alle ore 10,15 ¢ il Presidente illustra le modalita di svolgimento del
colloquio, che consiste nella estrazione da parte di ogni candidato di due domande tra quelle predisposte e
successivamente in un colloquio di carattere motivazionale.
Sono presenti I'lng. Bavaro Paolo, March. Cannito Maria Anna Maria Rosa. il dott. Crocetta Eduardo e la
dott.ssa Petrella Giustina
51 procede pertanto all’inizio del colloquio con i singoli candidati al fine di accertare la preparazione,
competenza, sensibilita, managerialita e capacita gestionale, organizzativa e professionale in relazione alla
posizione da ricoprire.
Ogmi candidato viene identificato a mezzo documento di identita seguendo ordine alfabetico. yg“

Vengono indicate, nel predetio elenco allegato, le domande sorteggiate da ogni singolo candidato,



Al termine del colloguio la commissione individua i seguenti candidati da sottoporre alla valutazione del

sindaco:

- ing. Bavaro Paolo - Funzionario con Posizione Organizzativa presso il Comune di Andria nel settore
LL.PP: ( buona conoscenza e padronanza della materia)

- dott.ssa Petrella Giustina — categoria C., dipendente SUAP del Comune di Monopoli — ex vice Comandate
Vigili Urbani (buona conoscenza della materia. Si individua una forte motivazione all’accrescimento
professionale).

La commissione termina i lavori alle ore 12.00.

[l presente verbale verrd trasmesso al Sindaco al fine di individuare la professionalita piti idonea all’incarico
di responsabile dell’area di cui all’avviso.
[l presente verbale previa lettura ¢ conferma viene sottoscritto dal Presidente, dai componenti e dal segretario

verbalizzanie,

[I. PRESIDENTE

Assessore Luciana Di Bisceglie

[ COMPONENTI
Arch. Francesca Sorricaro

Diott, Salvatore Berardi

IL SEGRETARIO
Dott.ssa Domenica Gatullo

—————



