Comune di Ruvo di Puglia

Citta Metropolitana di Bari

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione e stata pubblicata all'Albo Pretorio
del Comuneil 22/03/2022 N. 414/2022 e vi rimarrafino a

29/03/2022.

Li 22/03/2022

L'ADDETTO ALLA
PUBBLICAZIONE
Cosimo Di Rella

AREA 1-RISORSE UMANE
Ufficio POLITICHE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE
Nn.33/2022 del 02.03.2022

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER IL
CONFERIMENTO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 4 POSTI DI
AGENTE DI POLIZIA LOCALE, CATEGORIA C. INTEGRAZIONE

COMMISSIONE.

In data 2 marzo 2022 nella Residenza Municipale

IL RESPONSABILE DELL'AREA
Giuseppe Bucci




Premesso che:

* con determinazione n. 1/27 del 28/02/2020 veniva approvato e indetto concorso pubblico per titoli
ed esami per n. 4 posti di “Agente di Polizia Locale”, cat. C;

» dal 26 maggio e per trenta giorni consecutivi il predetto bando di concorso é stato pubblicato sul
sito internet di questo Comune, all’albo pretorio comunale, all’albo pretorio dei comuni della Citta
Metropolitana di Bari, e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — serie speciale “Concorsi ed esami”;

* con deliberazione n. 116 del 5/6/2020 la Giunta Comunale dava indirizzo al Direttore dell’area 1 —
Risorse Umane di adottare gli atti necessari alla modifica degli articoli 2 e 4 del bando di cui
sopra;

* con determina n. 1/65 del 17/6/2020 si procedeva alla parziale modifica degli articoli 2 e 4 del
bando, con riapertura dei termini;

* il bando rettificato é stato pubblicato dal 3 luglio e per 30 giorni consecutivi;

* con determinazione n. 1/92 del 2/9/2020 e successive di modifica ed integrazione n. 1/105 del
25/9/2020 e n. 1/159 del 28/9/2021 si procedeva alla verifica delle domande di ammissione al
concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 4 posti di Agenti di Polizia Locale”,
cat. C, ammettendo n. 668 candidati;

* con determinazione n. 1/131 del 10/11/2020 e stata nominata la commissione concorsuale dando
atto che si sarebbe proceduto all'eventuale nomina di esperti aggiuntivi per la verifica della prova di idoneita di
informatica, di inglese e del colloquio per la valutazione psico-attitudinale del candidato;

* aseguito di prova preselettiva svolta in data 28/10/2021, sono stati ammessi allo svolgimento delle
prove scritte n. 80 candidati;

* indata 26 novembre 2021 degli 80 ammessi, n. 65 candidati hanno sostenuto le due prove scritte
previste dal bando di concorso;

* J’art. 10 del bando di concorso prevede, in sede di svolgimento della prova orale, 1’accertamento
della conoscenza della lingua inglese e della capacita pratica di utilizzo di apparecchiature e
applicazioni informatiche, nonché la valutazione psico-attitudinale dei candidati;

Dato atto che:

 per la valutazione psico-attitudinale e stata interpellata la dott.ssa Roberta Maldera, psicologa
iscritta all’Albo degli Psicologi della regione Puglia e, pertanto, idonea a ricoprire le funzioni di
esperta per la valutazione psico-attitudinale dei candidati, la quale ha confermato la propria
disponibilita alla nomina;

* per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese é stato interpellato il prof. Cataldo De
Palma, docente di lingua inglese presso il Liceo scientifico “Orazio Tedone” di Ruvo di Puglia,
per il quale e stata richiesta autorizzazione alla dirigente dell’istituto scolastico;

* per ’accertamento della capacita pratica di utilizzo di apparecchiature e applicazioni informatiche,
e stata acquisita la disponibilita dell’ing. Gianluca Barile, “Funzionario informatico” presso questo
Comune;

Ritenuto di integrare la Commissione Giudicatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura con rapporto di ruolo a tempo pieno di n. 4 posti di “Agente di Polizia Locale” — Categoria C —

posizione economica C1 e di nominare, quali componenti esperti:

* la dott.ssa Roberta Maldera, per la valutazione psico-attitudinale dei candidati;
* I’ing. Gianluca Barile, per I’accertamento delle conoscenze informatiche;
* il prof. Cataldo de Palma, per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese;

Dato atto che il relativo impegno di spesa e stato gia assunto con la determina n. 1/131 del 10/11/2020;

Ritenuto di esprimere parere favorevole di regolarita tecnica circa la correttezza dell’azione
amministrativa del presente atto;

Visto il principio contabile applicato alla contabilita finanziaria allegato 4/2 al D. Lgs. 118/2011;



Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

Visto I’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000, recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti

locali”;

Visto il vigente regolamento per I’Ordinamento degli uffici e servizi;

Visto il Decreto sindacale prot. n. 22347 del 29/10/2021 di conferma del conferimento dell’incarico di
Direttore dell’ Area 1 — Risorse Umane;

“

DETERMINA

. Per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si richiamano per la puntuale conferma, di

nominare, quali componenti aggiuntivi della commissione giudicatrice del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento di n. 4 posti di “Agente di Polizia Locale”, cat. C:

Ing. Gianluca Barile, componente esperto per la prova di idoneita informatica,

Dott.ssa Roberta Maldera, componente esperto per la valutazione psico-attitudinale

Prof. Cataldo De Palma, componente esperto per 1’accertamento della conoscenza della lingua
inglese

. Di dare atto che a conclusione dei lavori a ciascun componente esterno della commissione sara

attribuito, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, il relativo compenso, mentre al componente
interno sara corrisposto il compenso per lavoro straordinario per le sole ore di lavoro prestate ai di
fuori del normale orario di lavoro.

Di Imputare la spesa di € 500,00 al cap. 350, mis./prog.1/2, tit./macr.1/103 P.d.C. 1.03.02.16.999
del bilancio di previsione dell’anno 2020, giusto di impegno di spesa n. 1522 assunto con
determina n. 1/131 del 10/11/2020;

Di liquidare con successivo atto, a presentazione di idonea documentazione.

Di dare atto che, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1 del D. Lgs.
267/2000 e del relativo regolamento comunale sui controlli interni, il presente atto, oltre
all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori oneri riflessi diretti e indiretti sulla situazione
economico-finanziaria e sul patrimonio dell’Ente.

Di trasmettere il presente provvedimento all’ufficio segreteria per I’inserimento nella raccolta
generale.

IL DIRETTORE D'AREA
Rag. Giuseppe Bucci



VERIFICA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03
Garanziealla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
guanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione e redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, saranno contenuti in documenti separati,
esplicitmente richiamati.

I Capo Area/Resp. proc.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del d.lgs n. 10/2002, del t.u. n. 445/2000 e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico é
memorizzato digitalmente ed e rintracciabile sull'Albo On Line di questo Comune.



