DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELLE AREE DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI RUVO DI PUGLIA – ANNO 2023

                                                                       

AL 
DIRETTORE DELL’AREA 1








RISORSE UMANE

S E D E

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________

nato/a il______________________ a _________________________________________________

residente a ______________________________________________________________________

n. telefono_________________________________________________________

dipendente a tempo indeterminato del Comune di Ruvo di Puglia - Area ____________________________________________________________________

Visto l’avviso pubblico di selezione per la progressione economica all’interno dell’area per i dipendenti comunali per l’anno 2023
C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato in data____________________ per l’inquadramento nell’area _______________________________ differenziale stipendiale n. (ex posizione economica) ______________ immediatamente superiore a quello di appartenenza, così come stabilito dall’art. 14 del CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021.
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445

D I C H I A R A

1. Di aver prestato servizio a tempo determinato/indeterminato all'interno di un Ente Pubblico dal _________________________________
2. Di essere inquadrato/a nell’anno 2023 nell’area__________________________________, differenziale stipendiale n. (ex posizione economica) __________ e di aver maturato anni ______ di servizio nell’area di appartenenza.
3. Di non aver subito l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori alla censura nel triennio 2020/2021/2022.
4. Di non aver ricevuto nel triennio 2020/2021/2022 una valutazione media inferiore al punteggio di 70/100.
5. Di essere incaricato di funzioni di coordinamento e controllo, connesse al maggior grado rivestito ai sensi della l. n. 65/1986, attribuito con atto formale (per gli Istruttori di Polizia Locale)

6. Di essere iscritto all’ordine o albo professionale, obbligatorio per l’espletamento della prestazione lavorativa:________________________________________________________

7. Di possedere i seguenti titoli di studio:

a. ___________________________________

b. ___________________________________

8. Di possedere i seguenti titoli di formazione ed aggiornamento 
a. ____________________________________________________________________

b. ____________________________________________________________________

c. ____________________________________________________________________

Si allega:

· copia di documento di identità
· titoli di formazione e aggiornamento
· atto formale di conferimento delle funzioni di coordinamento e controllo (per gli Istruttori di PL)

· iscrizione all’albo o ordine professionale.

Ruvo di Puglia,___________________

                                                                                   


                                                                     








___________________________

