
Comune di Ruvo di Puglia

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio

del Comune il 12/03/2024 N. 390/2024 e vi rimarrà fino al

19/03/2024.

Lì 12/03/2024

L'ADDETTO ALLA
PUBBLICAZIONE

Paolo Cesareo

AREA 1 – RISORSE UMANE

Ufficio POLITICHE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE

n.58/2024 del 11.03.2024

In data 11 marzo 2024 nella Residenza Municipale

IL RESPONSABILE DELL'AREA
Giuseppe Bucci

Città Metropolitana di Bari

OGGETTO: AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN

GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI DEL

COMPARTO FUNZIONI LOCALI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI

FUNZIONARIO TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. – DA

ASSEGNARE ALL’AREA 8 – QUALITA’ URBANA E BENI COMUNI.

NOMINA DELLA COMMISSIONE ED ELENCO DEGLI AMMESSI CON

RISERVA.



Premesso che:

• il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, inserito nella Sezione Operativa della nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2023-2025 e nella Sottosezione 
3.3. (Spesa del Personale) del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O) per gli anni 
2023/2025, ha previsto l’assunzione di n. 1 “funzionario tecnico” – Area dei Funzionari ed E.Q. – 
da assegnare all’area 8 – Qualità urbana e beni comuni – mediante utilizzo di graduatorie 
approvate da altri enti del comparto Funzioni locali; 

• con determina n. 1/203 del 24/11/2023, esecutiva ai sensi di legge, è stata indetta la 
manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri enti del 
comparto Funzioni locali per la copertura di n. 1 posto di “funzionario tecnico” – Area dei 
Funzionari ed E.Q. – da assegnare all’area 8 – Qualità urbana e beni comuni; 

• l’avviso è stato in pubblicazione dal 27 novembre al 12 dicembre 2023 sul portale InPA, all’albo 
pretorio on line e sul sito istituzionale dell’Ente – alla sezione Amministrazione trasparente – 
sottosezione Bandi di concorso; 

• nei termini sono pervenute n.  22 domande di partecipazione; 
• con note in atti è stata richiesta la disponibilità all’utilizzo delle graduatorie agli enti detentori; 
• nei termini hanno comunicato la disponibilità a condividere la graduatoria i seguenti enti: 

• comune di Pozzuoli, 
• comune di Brindisi, 
• Provincia di Brindisi, 
• comune di Fasano, 
• Ente Parco Nazionale Isola di Pantelleria; 

• n. 5 domande sono da escludere in quanto rientrano nelle casistiche di cui all'art. 3 punti 2 e 3 
dell'Avviso de quo (allegato A); 

• n. 10 candidati non sono ammessi in quanto gli enti detentori non hanno concesso l’utilizzo della 
graduatoria (allegato A); 

• in ottemperanza a quanto previsto nel Regolamento approvato da questo Comune con delibera di 
Giunta comunale n. 135 del 27/4/2021, questo ufficio ha richiesto la disponibilità all’utilizzo della 
graduatoria all’ente detentore, ottenendo il consenso all’utilizzo della stessa; 

• il medesimo Regolamento prevede che si proceda a chiedere la disponibilità agli idonei non 
ancora assunti secondo l’ordine di collocamento in graduatoria; 

• con successive note, in atti, è stata richiesta la disponibilità agli idonei collocati nelle graduatorie 
messe a disposizione dagli enti sopra indicati, fino al primo degli idonei che hanno presentato 
domanda di ammissione alla procedura, per cui non sono convocati per il colloquio i candidati 
identificati con il seguente codice: 

• T99Z3PAZTR, 
• YUSGYKGMCH; 

• nei termini hanno riscontrato positivamente n. 5 candidati; 
• pertanto n.  5 candidati sono ammessi alla procedura, con riserva di verifica del requisito di cui 

all'art. 1, come di seguito indicati: 
• Colasanto Massimo, 
• Elicio Luigi, 
• Giacalone Arianna, 
• Lamacchia Giulio, 
• Marolla Alberto Patrizio Antonio. 

Dato atto che, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso di manifestazione di interesse, si procederà alla 
pubblicazione della determina dei candidati ammessi sul portale InPA e sul sito istituzionale del comune, 
sezione Amministrazione trasparente, Bandi di concorso;

Dato atto che per l’espletamento della procedura è necessario, altresì, nominare la Commissione 
giudicatrice, a norma dell’art. 95 del vigente Regolamento per l’Ordinamento degli Uffici e Servizi;



Ritenuto di provvedere in merito;

Ritenuto, altresì, di esprimere parere favorevole di regolarità tecnica circa la correttezza dell’azione 
amministrativa del presente atto, ai sensi dell’art. 49 del d.lgs. 267/2000;

Visto il Decreto sindacale n. 22347 del 29/10/2021 di conferma del conferimento dell’incarico di 
Direttore dell’Area 1 – Risorse Umane;

Visto l’art. 107 del d.lgs. 267/2000;

Visto il vigente Regolamento per l’ordinamento degli uffici e servizi;

 

D E T E R M I N A

 

1. Per le motivazioni di cui in narrativa che qui si richiamano per la puntuale conferma, di 
ammettere, con riserva di verifica del requisito di cui all’art. 1 dell’avviso di manifestazione di 
interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri enti del comparto funzioni 
locali per la copertura di n. 1 posto di funzionario tecnico” – Area dei Funzionari ed E.Q. – da 
assegnare all’area 8 – Qualità urbana e beni comuni, n. 5 candidati, come di seguito indicati: 

• Colasanto Massimo, 
• Elicio Luigi, 
• Giacalone Arianna, 
• Lamacchia Giulio, 
• Marolla Alberto Patrizio Antonio. 

2. Di escludere dalla procedura selettiva di che trattasi n. 15 candidati, coma da allegato A. 
3. Di nominare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 95 del vigente Regolamento per l’Ordinamento degli

Uffici e Servizi, la Commissione giudicatrice dell’Avviso de quo, nelle persone:    
• Ing. Gildo Rocco Gramegna, direttore dell’area 8 – Qualità urbana e beni comuni, con 

funzioni di Presidente, 
• Arch. Nicola Porta, Funzionario tecnico presso l’Area 8, con funzioni di componente, 
• Dott.ssa Daniela Maria Lamarca, funzionario amministrativo presso l’Area 3, con funzioni 

di componente, 
• Dott.ssa Laura Leo, Istruttore Amministrativo presso l’Area 1, con funzioni di segretaria 

verbalizzante. 
4. Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art, 147/bis, comma 1 del d.lgs. n. 

267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, che il presente 
provvedimento, non comporta riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico finanziaria e 
sul patrimonio dell’Ente. 

5. Di disporre che il presente atto si pubblicato all’albo pretorio informatico dell’Ente. 
6. Di disporre, altresì, che il presente atto sia pubblicato sul portale InPA e sul sito istituzionale 

dell’Ente, sezione “Amministrazione trasparente”, sotto-sezione “Bandi di concorso”. 

 

 

                                                                                                 IL DIRETTORE AREA 1
                                                                                                   Rag. Giuseppe Bucci  

 



VERIFICA AI SENSI DEL D.LGS. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali.

 Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per l'adozione dell'atto, saranno contenuti in documenti separati,
esplicitmente richiamati.

Il Capo Area/Resp. proc.

______________

Il presente provvedimento non comporta impegno di spesa ne accertamento di entrate. In modo diretto o
indiretto. Pertanto non viene trasmesso al responsabile servizio Finanziario per il preventivo controllo di
regolarità contabile e per il successivo visto di regolarità contabile di cui al combinato disposto degli artt.
147 bis e 151 comma 4 del d. Lgs 267/2000 e s.m.i

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del d.lgs n. 10/2002, del t.u. n. 445/2000 e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è
memorizzato digitalmente ed è rintracciabile sull'Albo On Line di questo Comune.



Allegato A)

Elenco degli esclusi

CODICE CANDIDATURA

AFA6AYCM4F

M3ZNG3FXSF

3RE3AXRRDM

MWPMGQ46E5

UYG8KWG1SF

UA8WCBNBWH

AVTT6GC5P4

VG2S6X3VTV

9X1AUXRSMU

EUY9WGR4VM

YT1PWMUEN8

BUWM95RRBM

PXWHA2BK83

FH5YQTXXMP

6B2SCN48A2


