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AREA 1-RISORSE UMANE
Ufficio POLITICHE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE
Nn.71/2024 del 26.03.2024

OGGETTO: Selezione finalizzata all’ assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.
1 “Istruttore di PoliziaLocale’, appartenente all’ area degli Istruttori, ex cat. C, da
assegnare all’ area 7 — Polizia municipale e mobilita sostenibile mediante utilizzo di
graduatoria concorsuale approvata da altro ente appartenente al comparto Funzioni
locali. Approvazione esiti

In data 26 marzo 2024 nella Residenza Municipae

IL RESPONSABILE DELL'AREA
Giuseppe Bucci




Premesso che:

* Con delibera di G.C. n. 14 dell’11/1/2024 veniva concesso il nulla-osta alla mobilita ex art. 30 del
D. Igs. 165/2001 al dipendente vice-sovrintendente Luigi Diaferia a far data dal 01/02/2024;

* Al fine di procedere alla sostituzione del dipendente, con note prot. 1897 del 24/01/2024 e 3045
del 06/02/2024 si inviava ai comuni della regione Puglia la richiesta di disponibilita di graduatoria
concorsuale vigente per “Istruttore di polizia locale”;

* Con note agli atti di questo ufficio i comuni di Palo del Colle, Stornarella e Canosa di Puglia
hanno comunicato la disponibilita alla condivisione delle rispettive graduatorie per “Istruttore di
Polizia Locale”, inviando i dati degli idonei disponibili, al fine di richiederne la disponibilita allo
svolgimento di un colloquio finalizzato all’assunzione;

» Con successive note é stata richiesta la disponibilita ai primi tre idonei utilmente collocati nelle
graduatorie dei comuni sopra indicati;

* Nei termini hanno riscontrato positivamente i sigg.:

* Livrieri Renato (2° degli idonei nella graduatoria di Palo del Colle),
* Del Vecchio Patrizia (3" degli idonei nella graduatoria di Stornarella),
* Colella Enrico (1° degli idonei nella graduatoria di Canosa di Puglia)

* Con determina 1/61 del 13/03/2024 e stata nominata la commissione giudicatrice per procedere al
colloquio, come previsto nella deliberazione di G.C. n. 135 del 24/6/2021, finalizzato
all’individuazione della persona idonea all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1
“Istruttore di polizia locale” da assegnare all’area 7 — Polizia municipale e mobilita sostenibile;

* la prova di selezione, finalizzata all’accertamento della professionalita posseduta dai candidati, ha
avuto luogo in data 21/03/2024 e i tre candidati convocati sono risultati presenti ed hanno
effettuato il colloquio;

Considerato che:

* dal verbale n. 1 redatto, in pari data, dalla commissione giudicatrice risulta che la candidata
Patrizia Del Vecchio é risultata idonea all’assunzione di che trattasi;

* la candidata selezionata risulta essere la 3/ degli idonei utilmente collocati nella graduatoria del
comune di Stornarella, ed é la prima degli idonei non assunti che ha manifestato la disponibilita a
partecipare al colloquio;

Ritenuto di procedere all’approvazione del verbale n. 1 della Commissione e del relativo esito della
selezione;

Ritenuto di esprimere parere favorevole di regolarita tecnica circa la correttezza dell’azione
amministrativa del presente atto;

Visto il Decreto sindacale n. 22347 del 29/10/2021 di conferma del conferimento dell’incarico di
Direttore dell’Area 1 — Risorse Umane;

Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

Visto I’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000, recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali”; Visto il vigente CCNL del personale del comparto “Funzioni locali”;

Visto il vigente regolamento per 1’ordinamento degli uffici e servizi;
DETERMINA
1. Per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si richiamano integralmente per la puntuale conferma, di

prendere atto degli esiti della selezione per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 “Istruttore
di Polizia locale”, appartenente all’area degli Istruttori, ex cat. C, mediante |’utilizzo di graduatorie



approvate da altri Enti.

2. Di approvare il verbale n. 1 del 21/03/2024 della Commissione nominata nella procedura in oggetto e
la relativa valutazione, da cui si evince che é risultata idonea all’assunzione di che trattasi la dott.ssa
Patrizia Del Vecchio, idonea nella graduatoria del comune di Stornarella.

3. Di dare atto che la predetta selezione e stata espletata esclusivamente per il posto messo a concorso.
4. Di dare atto che I’assunzione della predetta candidata, & subordinata alla sottoscrizione di specifica
convenzione con I’Ente detentore della graduatoria e previa verifica dell’effettivo possesso dei requisiti
auto dichiarati e alla verifica dell’insussistenza di cause ostative alla relativa assunzione.

5. Di dare atto che con successiva determina di assunzione si procedera all’impegno di spesa.

6. Di Dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito istituzionale, sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto-sezione “Bandi di concorso”.

7. Di disporre che il presente atto sia pubblicato all’albo pretorio informatico dell’ente.

8. Di notiziare i componenti della delegazione trattante.

Il Direttore dell'Area 1
Giuseppe Bucci



Il presente provvedimento non comporta impegno di spesa ne accertamento di entrate. In modo diretto o
indiretto. Pertanto non viene trasmesso al responsabile servizio Finanziario per il preventivo controllo di
regolarita contabile e per il successivo visto di regolarita contabile di cui al combinato disposto degli artt.
147 bis e 151 comma 4 del d. Lgs 267/2000 e s.m.i

VERIFICA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03
Garanziealla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
guanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione e redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, saranno contenuti in documenti separati,
esplicitmente richiamati.

I Capo Area/Resp. proc.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del d.lgs n. 10/2002, del t.u. n. 445/2000 e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico é
memorizzato digitalmente ed e rintracciabile sull'Albo On Line di questo Comune.



