
 
  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNE DI RUVO DI PUGLIA 

CITTÀ METROPOLITANA DI BARI 

 

                                                                              Allegato 2) 

                                  Domanda di partecipazione 
                                                             (da compilare in carta semplice) 

 

Al Sindaco del Comune di Ruvo di 
Puglia  
Prof. Avv. Pasquale Roberto Chieco 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE, PER SOLI TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI 

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO PART-TIME 50% EX ART. 90 DEL D.LGS. N. 

267/2000 PER L’ASSUNZIONE DI UN FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO, ASCRITTO ALL’AREA DEI 

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE DEL C.C.N.L. RELATIVO AL COMPARTO FUNZIONI 

LOCALI, PER L’UFFICIO DI STAFF, ESPERTO IN ATTIVITÀ DI PROGRAMMAZIONE, PROGETTAZIONE 

STRATEGICA E PARTECIPAZIONE AI BANDI CON FONDI EUROPEI, NAZIONALI E REGIONALI. 

Il/lasottoscritto/a…………………………………………..……………………………………………….................................... 

nato/a ……………..………………………………………….prov. ………………………………………………………………………….. 

il ………………………………………………………codice fiscale………………………………………….................................. 

Numero Documento di Identità…………………………………………………………………………………......................... 

Cittadinanza…………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

residente in ………………………………………………..…………………………… prov. (…………..)………………………………. 

Via/Piazza…..…………………………………………………………CAP……………………………………………………………………. 

Domicilio ………………………………………………………………………………………………………..................................... 

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)………………………………………………………………….................... 

indirizzo email ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 
  
 
 
 
 

 

 

 

consapevole delle sanzioni e delle pene previste in caso di false attestazioni e di mendaci 
dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilità, ai sensi dell’art. 47 del Dpr. n. 445 del 2000 

DICHIARA 

di presentare la propria candidatura per l’ammissione alla selezione, per soli titoli, per la 

costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato part-time 50% ex art. 90 del 

d.lgs. n. 267/2000 per l’assunzione di un Funzionario amministrativo, ascritto all’area dei Funzionari 

ed Elevata Qualificazione del C.C.N.L. relativo al Comparto Funzioni locali, per l’Ufficio di Staff, 

esperto in attività di programmazione, progettazione strategica e partecipazione ai bandi con fondi 

europei, nazionali e regionali. 

DICHIARA INOLTRE 

1. di essere cittadino italiano; 

2. di godere dei diritti civili e politici; 

3. riservato ai cittadini che non sono in possesso della cittadinanza italiana: 

 di essere cittadino……………………………………………………………………(Stato membro dell’UE); 

 di essere cittadino ……………………………………………………….…………..(Paesi Terzi) e di essere 
in possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo n. 
……………..…………………………………………………………rilasciato da ………………………………………… 
in data ……………………………………………………………………………………………………………………………. 

 ovvero di aver ottenuto il riconoscimento dello status di rifugiato con provvedimento n. 
…………………….…………………… rilasciato da ………………………………………………………………..………. 
in data ……………………………………..………………………………………………………………………………………… 

 ovvero di aver ottenuto il riconoscimento dello status di beneficiario di protezione 
sussidiaria con provvedimento n. …………………………..…. rilasciato da 
……………………………………………….………….. in data ……………………………………………………………… 

 ovvero di non avere la cittadinanza di uno stato membro dell’Unione europea ma di 
essere familiare di ……………………………………………………………………………………… in possesso 
della Cittadinanza europea dello Stato  …………………………………………………….. e di essere 
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente UE rilasciato da 
………………………………………………………………. in data ……..……………………………………………………  

- di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 

- di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli 
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

- di avere ottima conoscenza della lingua italiana; 



 
  
 
 
 
 

 

 

 

4. di possedere un’età non inferiore ad anni 18 compiuti e non superiore a quella prevista dalle 
norme vigenti per il collocamento a riposo; 

5. posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva (solo per i cittadini italiani di sesso maschile 
nati entro il 31.12.1985, ai sensi dell’art. 1 Legge 23.08.2004 n. 226.); posizione regolare nei 
confronti dell'obbligo di leva previsto dagli ordinamenti del paese di appartenenza (solo per i 
cittadini non italiani); 

6. di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei 
reati previsti dal Capo 1 del Titolo II del Libro II del Codice Penale, e non essere destinatari di 
provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
 

7. di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
 
8. di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato 
decaduto da un impiego; 

 
9. inesistenza di cause di incompatibilità con l’incarico oggetto dell’Avviso ovvero di condizioni di 

conflitto di interesse; 

10. di possedere il titolo di studio previsto nell’ Allegato 1) “Descrizione della professionalità” 
dell’Avviso in oggetto, ovvero: 
        

 Diploma di Laurea Vecchio Ordinamento (DL); 

ovvero 

 Laurea Triennale (L); 

ovvero 

 Laurea Magistrale/Specialistica (LM/LS): 

in …………………………………………………..…………………………………………………………., conseguita in data 
………………………………………presso…………..………………………………………………………………………, con la 
votazione…………………………………………………………………………………………………………………………………;  
 

11. riservato ai candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero o di titolo estero 
conseguito in Italia: 

di  aver  conseguito  il  titolo  di  studio (Laurea) ……………………………………presso l’Università di 
…………………………………………………………………………..Stato………………………………………………………………
…………………………………………………….………. con voto equivalente in centodecimi al voto ………./110  

(indicare, inoltre, l’estremo del provvedimento di equiparazione o equivalenza e l’ente 
competente al riconoscimento secondo la vigente normativa in materia) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………; 

12. di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata esperienza professionale, di 
almeno 3 anni, strettamente correlata al contenuto delle prestazioni richieste dall’ Avviso.  



 
  
 
 
 
 

 

 

 

13. di possedere l’idoneità fisica all’impiego e alle specifiche mansioni tipiche del profilo 
professionale da ricoprire; 

 
14. conoscenza dell’uso delle apparecchiature informatiche e delle applicazioni informatiche più 

diffuse; 

15. di conoscere la lingua inglese parlata e scritta; 

16. se dipendente pubblico: di essere dipendente della seguente Amministrazione 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..; 

17. di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet istituzionale del Comune 
di Ruvo di Puglia per tutte le comunicazioni inerenti al presente Avviso di selezione. 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, ai sensi del DPR n. 445/2000: 

• che, al fine della verifica della comprovata esperienza lavorativa in relazione alle specifiche 
competenze richieste, sono state maturate le seguenti esperienze1: 

N. Durata  Committente 
(Datore di Lavoro) Ente pubblico, Pubblica 

Amministrazione  
o altro soggetto 

pubblico  
o privato per il quale è 
stata svolta l’attività 

Oggetto dell’incarico e 
descrizione dell’attività 

svolta  
Dal Al  N. anni 

(se 
esperienza 
di mesi 
indicare n. 
mesi) 

1       

2       

3       

4       

 5       

   6       

   7       

   8       

   9       

 10       

 11       

 
1 Ai fini della determinazione degli anni di esperienza non verranno cumulate le esperienze lavorative svolte contemporaneamente 

nello stesso periodo. Saranno considerate solo le esperienze di cui siano desumibili tutti i dati e le informazioni necessarie e 
sufficienti per permettere di effettuare la valutazione. Non saranno prese in considerazione esperienze di tirocinio.  



 
  
 
 
 
 

 

 

 

 12       

 13       

 14        

 15       

 16       

 17       

 18       

 

• di essere in possesso dei seguenti titoli di studio universitari e/o post universitari2, di cui potrà essere 
prodotta copia ove richiesto:   

- Dottorato di ricerca in …………………………………………………………………………………………. conseguito 
presso……………………………………………in data ……………………………………………………………………………. 

- Seconda laurea in ………………………………………………………………………………………………… conseguita 
presso …………………………………………. in data …………………………………………………………………………… 

- Diploma di specializzazione in ……………………………………………………………………………………………….. 
conseguito presso……………………………………………………………in data …………………………………………. 

- Master universitario di I livello in ………………………………………………………………………….conseguito 
presso………………………………………………………………………………in data …………………………………………. 

- Master universitario di II livello in ……………………………………………………………………….conseguito 
presso………………………………………………………………………………in data ………………………………………… 

- Assegno di ricerca in ……………………………………………………………………………………………..conseguito 
presso………………………………………………………………………………in data ………………………………………… 

- Pubblicazioni (inerenti ai settori di competenza specifici richiesti di cui all’allegato 1), 
indicando per ciascuna pubblicazione: Autore/Titolo/Collana e/o raccolta (se pertinente)/N. 
pagine/Editore/Anno……………………………………………………………………………………………………………… 

- Docenze (inerenti ai settori di competenza specifici richiesti di cui all’Allegato n. 1) indicando 
per ciascuna docenza: Titolo/Durata/Anno/Committente) ……………………………………………………. 

- Corso di specializzazione o formazione attinente al profilo professionale da ricoprire in 
………………………………………………………………………………………………………………………..…….conseguito 
presso…………………………………………………………………………………..in data……………………………………… 

(ripetere per eventuali ulteriori titoli)  

• di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e di accettare senza riserva alcuna tutte le 
condizioni contenute nello stesso nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate;  

 
2 Nel caso di più titoli post universitari, lo schema va ripetuto per ciascun titolo. 



 
  
 
 
 
 

 

 

 

• di aver letto e compreso l’informativa fornita dal Comune di Ruvo di Puglia ai sensi degli articoli 13 e 
14 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della partecipazione della presente procedura; 

• di acconsentire che ogni comunicazione relativa alla procedura gli/le venga fatta al seguente 
indirizzo PEC…………………………………………………………………, impegnandosi a comunicare, per iscritto, 
le eventuali successive variazioni e riconoscendo che il Comune di Ruvo di Puglia sarà esonerato da 
ogni responsabilità in caso di irreperibilità. 

Allega, a pena di esclusione della domanda: 

1. Curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto digitalmente o con firma autografa 
sull’ultima pagina;   

2. Copia di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.  

3. Ricevuta comprovante il pagamento della tassa di concorso di € 10,00. 

 

Luogo e data …………………………..……. 

                                                                                                                        Firma3 leggibile o firma digitale 

                ___________________________ 

 

 

******** 

Il/la sottoscritto/a…………………………………………..……………………………………………..................................…, avendo 
letto e compreso l’informativa fornita dal Comune di Ruvo di Puglia ai sensi degli articoli 13 e 14 del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679) 

 acconsento 

 NON acconsento 

Al trattamento dei seguenti dati personali: 

Recapito telefonico……………………………………………………………………………………………………………………………. 

Indirizzo di posta elettronica ordinaria……………………….….…………………………………………………………………. 

 

Luogo e data …………………………..……. 

                                                                                                                        Firma4 leggibile o firma digitale 

                  ___________________________ 

 
 
 


