COMUNE DI RUVO DI PUGLIA
CITTA’ METROPOLITANA DI BARI

Dichiarazione di insussistenza/sussistenza cause di INCONFERIBILITA’/INCOMPATIBILITA’
II sottoscritto Giuseppe Di Grassi nato a Polignano a mare il 26/11/1971

con riferimento all’incarico di Direttore del servizio A}ttivité Produttive ¢ SUAP del Comune
di Ruvo di Puglia conferito con Decreto Sindacale n. £.4 5&  del 01/03/2023

avvalendosi della facolta di cui alle disposizioni degli artt. 46 e 47 del DPR N. 445/2000,
consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in

atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo DPR.,

DICHIARA

1. Di non trovarsi in_alcuna delle condizioni di_inconferibilita di cui al D. Lgs. n. 39
dell’8/4/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge n. 190 del 6/11/2012 e in particolare:

a. Non aver subito alcuna condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel TITOLO II “Dei delitti contro la Pubblica Amministrazione” — Capo [ “Dei
delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione”, ai sensi dell’art. 35-bis,
comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 165/2001 e art. 3, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs. 39/2013;

b. Non aver ricoperto incarichi politici come componente della Giunta o del Consiglio
Comunale di Ruvo di Puglia nei due anni precedenti il conferimento dell’incarico (art. 7,
comma 2, D. Lgs. 39/2013);

c. Non aver ricoperto incarichi politici come componente della Giunta o del Consiglio
comunale in alcuna provincia o comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
appartenente alla Regione Puglia nell’anno precedente il conferimento dell’incarico;

2. Di non aver ricoperto nell’anno precedente al conferimento incarichi in qualita di presidente o
amministratore delegato di enti privati in controllo pubblico da parte di province, comuni o loro
forme associative della Regione Puglia (art. 7, comma 2, D. Lgs. 39/2013);

3. Non sussistono in relazione all’incarico rivestito presso il Comune di Ruvo di Puglia, cause di
inconferibilita e di incompatibilitd dell’incarico medesimo, ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. n.
39/2013.

Il sottoscritto autorizza la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito istituzionale del
comune di Ruvo di Puglia (art. 14, comma 1, lett. b) D. Lgs. 33/2013) e si impegna, altresi, ad
aggiornare le informazioni di cui alla presente comunicazione ogni volta che si determinino
variazioni rilevanti e, comunque, con cedenza annuale fissata, di norma, nel mese di gennaio di ogni
anno, come previsto nel vigente PTPC.

Il sottoscritto dichiara, infine, di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della presente
dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle vigenti
disposizioni in materia di incompatibilitd e autorizzazioni per lo svolgimento di attivita extra-
istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art. 53 D. Lgs. 165/2001)
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