COMUNE DI RUVO DI PUGLIA

CITTA METROPOLITANA DI BARI

Allegato 2) “Format valutazione dell’attivita lavorativa svolta”

AVVISO DI PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE, PER COLLOQUIO SELETTIVO, RISERVATA AL
PERSONALE TITOLARE DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO CON IL COMUNE DI RUVO DI PUGLIA E IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI
DALLART. 3, COMMA 5, DEL D.L. 44/2023, CONVERTITO IN LEGGE N. 74 DEL 21/06/2023, PER LA
COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI “ISTRUTTORE TECNICO” -
AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL CCNL DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI — DA ASSEGNARE ALLAREA
8 — “INFRASTRUTTURE E OPERE PUBBLICHE, QUALITA URBANA E BENI COMUNI".

VALUTAZIONE DELL’ ATTIVITA LAVORATIVA SVOLTA

Il sottoscritto

Direttore dell’Area 8 — “Infrastrutture e Opere Pubbliche, Qualita Urbana e Beni Comuni”, del
Comune di Ruvo di Puglia, visti gli atti di ufficio, ai fini e per gli effetti di cui all’art. 3, comma 5, del
decreto legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74

ATTESTA
che il Sig.
CF.

profilo professionale: Istruttore Tecnico — Area degli Istruttori



in servizio a tempo pieno e determinato presso il Comune di Ruvo di Puglia

ha conseguito nel periodo di servizio prestato presso la Scrivente Area 8 — “Infrastrutture e Opere
Pubbliche, Qualita Urbana e Beni Comuni” una valutazione dell’attivita lavorativa effettivamente
svolta nel profilo professionale ricoperto:

o POSITIVA

O NON POSITIVA

NOTE: breve descrizione del carico di lavoro assegnato e dei risultati conseguiti (max. 1000
caratteri):

Ruvo di Puglia, i

Il Direttore dell’Area 8
“Infrastrutture e Opere Pubbliche,
Qualita Urbana e Beni Comuni”



